Arts, Lettres, Langues, Philosophie,
Communication (ALLPH®@)

Ecole doctorale

Les docteurs 2014

48 docteurs diplomés en 2014 ont été interrogés sur leur situation au 1°" janvier 2015, 29 ont répondu a I'enquéte.
Le taux de réponses est de 60%

Compte tenu des faibles effectifs, les résultats sont exprimés en chiffres.

Les diplomés
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(CDU, CIFRE, etc.)
® Oui
Non
50% . . ) Aba :
France Etranger DU /o estiment que ce financement n’était pas suffisant.
M Etudiant (Formation initiale)
. . \ J 14
Situation a I’entrée en doctorat m En recherche dEmploi
M En emploi dans I'enseignement
M En emploi public (hors
enseignement)
En emploi privé (hors enseignement)
2 ' 1 1 1 1 Autre
_ | Indépendant
'I, N \ 14 N \ . A
| Age a l’entrée en doctorat Age a la sortie du doctorat
i Age médian : 28 ans Age médian: 32 ans
i 3
i I _ I
! <24ans 24ans 25ans De26a >29ans 27ans  28ans  29ans 23023 s35ans
\ 29 ans 35ans Y,

-

_ ——
(Observatoire du doctorat ol N ot



Situation des docteurs au 1°" janvier 2015
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! Nature du contrat de travail ! | Catégorie socioprofessionnelle
E i Chefs d'entreprise, artisans, 1

i i commergants

i i Professeurs, professions

i : scientifiques

: B Fonctionnaire E Cadres et ingénieurs 1

Durée du temps de travail

B Temps plein

Temps partiel

Salaire net mensuel

Salaire net mensuel des 13 docteurs employés
en France et travaillant a temps plein.

Moyenne Médiane Minimum Maximum

1979 € 1735 € 1400 € 2800 €
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Localisation de 1’emploi

France
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Etranger

3

Amériques
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Asie
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[bservataoire du doctorat

Université Fédérale
Toulouse Midi-Pyrénées




Caractéristiques de I'employeur

Taille de I’entreprise Les métiers de la fonction publique
Toutes catégories de contrats confondus.
< 20 salariés M De 20 a 49 salariés
. ., . L, W ATER Corps de santé
B De 50 a 99 salariés H De 100 a 499 salariés
\ De 500 a 1999 salariés W > 2000 salariés ;A\ Enseignant ler ou 2eme degré M Autres personnels /
SO L
Secteurs d’activite
Information, communication, création 1
Enseignement primaire et secondaire
Médical et social 1
\ Enseignement supérieur et Recherche )
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! 14 docteurs sur 21 estiment gue le doctorat est un atout. 3
15 docteurs sur 21 estiment gue leur emploi est en adéquation avec leur sujet de thése.
"¢ docteurs sur 21 estiment gue leurs compétences sont en adéquation avec leur salaire.

13 docteurs sur 21 estiment que leurs compétences sont en adéquation avec leur niveau
hiérarchique et de responsabilité.

\ Parmi les docteurs en recherche d’emploi, 3 estiment gu’ils rencontrent des difficultés. /

__________________________________________________________________________________________________________________________

Etude réalisée par I'Observatoire du doctorat, Ecole des docteurs. L’IDEX (Programme d’Investissement d’Avenir), porté par
I"Université Fédérale Toulouse Midi-Pyrénées, a financé ce projet.

Responsable : Fanny Lalleman

Plus d’information sur http://www.univ-toulouse.fr/recherche-doctorat/ecole-des-docteurs/observatoire-du-doctorat
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